
Процедурата се осъществява с финансовата подкрепа на Инициативата за младежка заетост и 

Европейския социален фонд 
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Проект „Повишаване на мотивацията, професионалната квалификация и нивото на заетост на икономически неактивните 

младежи в община Златарица“, договор BG05M9OP001-1.002-0109-С01, финансиран по Оперативна програма „Развитие на 
човешките ресурси“ 2014-2020, финансиран от Европейския съюз чрез Европейски социален фонд 

 

 

 

СЪОБЩЕНИЕ 

 

Във връзка с изпълнението на дейност №2 „Предоставяне на 

мотивационни обучения за активно търсене на работа“  по Проект 

„Повишаване на мотивацията, професионалната квалификация и нивото на 

заетост на икономически неактивните младежи в община Златарица“, 

договор № BG05M9OP001-1.002-0109-С01, финансиран по Оперативна 

програма „Развитие на човешките ресурси“ 2014-2020, осъществяван с 

финансовата подкрепа на Инициативата за младежка заетост и 

Европейския социален фонд, Екипът за управление на проекта и 

партньорът „Персонал Трейнинг“ ЕООД, канят всички неактивни 

младежи, идентифицирани и активирани представители на целевата група 

по проекта на организираното МОТИВАЦИОННО ОБУЧЕНИЕ с група 

№2. То ще се проведе от 16.03.2017г. до 22.03.2017г. от 14:30 часа  до 

20:15 часа и на 23.03.2017г от 14:30ч. до 18:35ч. в Заседателната зала в 

сградата на общината, на ул. „Стефан Попстоянов“ № 22.  

Обучението е с продължителност 40 учебни часа и ще бъде 

проведено от „Персонал Трейнинг“ ЕООД, гр. Русе. 

Това обучение ще помогне на неактивните младежи  да придобият 

активно поведение на пазара на труда, като се насочат към регистрация в 

Дирекция „БТ“, с цел търсене на подходяща заетост, към преминаване на 

професионално обучение и/или обучение по ключови компетентности, 

според индивидуалните потребности и заявена готовност от работодател  

или към образователната система за продължаване на образованието.  

 

 

Мария Павлова   

Ръководител на проекта 

 

 

 
 

                                                       

                                                             


