
 

Проектът се осъществява с финансовата подкрепа на Оперативна програма „Административен 

капацитет”, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд 

 

Проект:“ Повишаване на капацитета на служителите на Община Златарица за реализиране на ефективни 

политики и по-качествено предоставяне на услуги на гражданите и бизнеса“ 

Договор № А12-22-59/12.04.2013г.  

 

На 12.04.2014 г. изтича Договор № А12-22-59/12.04.2013г. на Община Златарица  , 

като бенефициент по проект с наименование: “ Повишаване на капацитета на служителите 

на Община Златарица за реализиране на ефективни политики и по-качествено 

предоставяне на услуги на гражданите и бизнеса“, осъществен с финансовата подкрепа на 

Оперативна програма „Административен капацитет”, съфинансирана от Европейския съюз 

чрез Европейския социален фонд. Обща стойност на проекта е 55 812,94 (лева). 

В изпълнение на договора бяха проведени 9 броя обучения и обучени 42 – ма 

служители на община Златарица, като за същите за издадени сертификати.  

В резултат от проведените обучения са постигнати следните резултати:  

1. Повишена квалификация на служителите на общинска администрация, Златарица. 

2. Изграден мотивационен механизъм за повишаване ефективността на работа и 

степента на удовлетвореност на служителите в общинска администрация на община 

Златарица. 

Проведените обучения по проекта са на теми: 

1.1. Етика в администрацията, социални отношения, ефективни преговори и 

справяне с конфликти, обучени 20 служители 

1.2. Лидерски умения и екипна ефективност, обучени 18 служители 

1.3. Обучение за работа с хора със специфични потребности, обучени 24 

служители 

1.4. Обучения по каталога на Института по публична администрация на теми: 

- Превенция на корупционния риск. 

- Публичен имидж – елемент на доброто управление. 

- Връзки с обществеността. 

- Държавен протокол и церемониал. 

 

Изготвил: 

Инж. Нели Джунджурова – Колева 

Ръководител на проект 

 


